
0. Quina edat tens?

41 respostes

1. Quina és la teva situació familiar actual? 

41 respostes

Enquesta sobre conciliació, treball de cures
i promoció professional
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2. Tens fills/es a càrrec?

41 respostes

Si la resposta és "Sí":

2.1. Quina és l’edat dels teus fills i filles?

(Marqui totes les que s'apliquin)

31 respostes

2.2. Qui s'encarrega principalment de la cura dels teus fills/filles?

41 respostes

Sí

No
31,7%

68,3%
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No tinc fills
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Compartida

No tinc fills/es
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El padre que está en Col…

27 (65,9 %)

6 (14,6 %)

1 (2,4 %)

3 (7,3 %)
2 (4,9 %)

1 (2,4 %)

1 (2,4 %)

1 (2,4 %)

1 (2,4 %)
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3. Tens persones dependents a càrrec? (Persones grans, malaltes o

amb discapacitats)

41 respostes

Si la resposta és "Sí":

3.1. Quin tipus de persona dependent cuides?

(Marca totes les que s'apliquin)

4 respostes

3.2. Quantes hores al dia dediques a la cura de la persona dependent?

6 respostes

Sí

No

7,3%

92,7%
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33,3%

66,7%
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4. Qui s'encarrega principalment de les tasques domèstiques a casa

teva?

41 respostes

5. Quantes hores a la setmana dediques a les tasques domèstiques?

41 respostes

6. Quina és la principal dificultat que trobes a l'hora de compaginar les

responsabilitats familiars amb la recerca de feina?

(Marca totes les que s'apliquin)

41 respostes
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Distribució equitativa

Yo
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No tinc dificultat
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11 (26,8 %)
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7. Tens algun tipus de suport familiar o extern que t'ajudi amb les

teves responsabilitats?

41 respostes

Si la resposta és "Sí":

7.1. Quin tipus de suport reps?

(Marca totes les que s'apliquin)

17 respostes

8. Has hagut de renunciar a alguna oportunitat laboral a causa de les

teves responsabilitats familiars?

41 respostes

Sí

No63,4%

36,6%

0 5 10 15

Ajuda de familiars

Serveis públics o privats (
centres de dia, assistència

domiciliària)

Amics o veïns

Ninguna

14 (82,4 %)

3 (17,6 %)

1 (5,9 %)

1 (5,9 %)
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No36,6%

63,4%
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9.  Quina creus que seria la millor manera d'ajudar-te a compaginar

les teves responsabilitats familiars amb la teva feina actual o futura?

(Marca totes les que s'apliquin)

41 respostes

9.1. Té alguna altra proposta o suggeriment per compaginar millor la seva feina

amb les responsabilitats familiars?

(Resposta oberta)

7 respostes

Serveis col·lectius de canguratge: tipus esplais durant les vacances: nadal, pasqua, estiu.

Serveis d’acollida més amplis.
És impossible treballar 8h amb un fill a càrrec amb els horaris escolars actuals. Sense parlar
de l’estiu, totalment impossivle conciliar amb un casal de 9-13h

Sí, penso que una bona manera de compaginar millor la feina amb les responsabilitats
familiars seria tenir una mica més de flexibilitat horària, especialment en moments puntuals
com les entrades i sortides de l’escola dels meus fills o si algun d’ells es posa malalt. També
crec que la comunicació oberta amb l’empresa i una bona planificació poden ajudar molt a
trobar un equilibri entre les dues responsabilitats.

Que hi hagués dies per no anar a treballar quan els teus fills es posen malalts, casalets i/o
ajudes per poder treballar quan els teus fills tenen vacances, llocs de treball amb horaris més
compatibles amb la conciliació familiar

No, com ja he dit anteriorment es un tema complicat i delicat, si vols tenir cura dels teus a
casa i la feina no te uns horaris estructurats, com seria el meu cas.

Horario flexible

Tengo que hacer la formation de atención socio sanitario para saver bien el trabajo de cuidar
personas major en Espagne

0 10 20 30

Oferir horaris de treball fl…

Facilitar el teletreball par…

Crear serveis de cura (gu…

Oferir ajudes econòmiqu…

Implantar mesures de de…

La implicació del sector…

Ofrecer trabajo adecuado

Sincerament, es un tema…

27 (65,9 %)

16 (39 %)

9 (22 %)

10 (24,4 %)

12 (29,3 %)

1 (2,4 %)

1 (2,4 %)

1 (2,4 %)
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10. Quines accions creus que podria implementar l’administració local

(el teu ajuntament, el Consorci del Lluçanès) per millorar la situació

de les dones en relació amb el món laboral i la conciliació familiar?

(Marca les 3 que consideris més importants)

41 respostes

11.1. Tens alguna altra proposta o suggeriment per millorar la situació de les dones

en l’àmbit laboral i familiar?

(Resposta oberta)

5 respostes

Ampliar els serveis d’acollida i recollida. No cal subvencionar el 100% del servei, si no
almenys una part, però més ampliat.

A Alpens ja tenim una persona d’acompanyament per la gent grand i fa una tasca impecable,
tan de bo pogués fer jornada complerta. Es genial l’Albert amb la gent grand

Sí, penso que tenir horaris flexibles i opcions per treballar a mitja jornada o des de casa
ajudaria molt a les dones que tenen cura de la família. També seria útil tenir més suport amb
el cost i l’accés a les escoles bressol. A més, crec que és important promoure que tant els
homes com les dones comparteixin les responsabilitats familiars. Així es pot avançar cap a
una igualtat real.

No

No!! solo que nos den la oportunidad de trabajar gracias.

0 5 10 15 20

Oferir formació específic…

Guarderies municipals a…

Serveis de cangur o d'at…

Centres de dia per a pers…

Xarxes de voluntariat per…

Flexibilitzar horaris en se…

Crear xarxes de suport c…

Oferir subvencions o aju…

Programes de sensibilitz…

.

Abrir más puestos de tra…

sobretot horaris i proximit…

Millorar la xarxa de trans…

20 (48,8 %)

10 (24,4 %)

12 (29,3 %)

6 (14,6 %)
3 (7,3 %)

12 (29,3 %)

3 (7,3 %)

13 (31,7 %)

8 (19,5 %)

1 (2,4 %)

1 (2,4 %)

1 (2,4 %)

1 (2,4 %)

1 (2,4 %)
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12. Has experimentat alguna vegada discriminació al món laboral pel

fet de ser dona?

(Marca totes les que s'apliquin)

41 respostes

10.1. Si la resposta anterior ha estat afirmativa, podries explicar breument la

situació de discriminació que has experimentat?

(Resposta oberta)

9 respostes

Amb la "por" de un osible embaras no m'an agafat... vull dir... els homes no s'embarassan

També he experimentat discriminació per viure en un poble petit allunyat de la metropoli que
és on i ha les grans empreses i els bons sous.

Vaig agafar reducció de jornada quan el meu fill gran va néixer, i això no va agradar al meu
superior, tot i que ho van acabant acceptant

No

Donant per fet que em quedaria embrassada en breus i per tant no se’m podia oferir un canvi
de plaça dins la empresa

Durante una entrevista de trabajo: Estás casada? Tienes hijos? Quieres tenerlo en el futuro? -
Tienes dos niñas? Quién se hará cargo de ellas mientras trabajas? -

No amb van ascendir a supervisora perquè tenia nens petits , era mare

L’empressé en va robar el contracté i définit desprès d’acomiadar-me quan estaba
embrassada

Càrrecs directius habitualment reservats a homes i la bretxa salarial de sempre

0 10 20 30

No he experimentat
discriminació laboral

Sí, en processos de
selecció

Sí, en promocions o
ascensos

Sí, en qüestions salarials

Sí, en relació amb la
conciliació familiar

24 (58,5 %)

5 (12,2 %)

7 (17,1 %)

9 (22 %)

9 (22 %)
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Google no ha creat ni aprovat aquest contingut. - Propietari del formulari de contacte - Condicions del Servei -
Política de privadesa

Aquest formulari sembla sospitós? Informe

Formularis
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