
 
 

 
 

  
 

“CONVOCATÒRIA I BASES ESPECÍFIQUES DE LA PRIMERA EDICIÓ DELS 
PREMIS DONES D’ESPORT CORRESPONENT A L’ANY 2025 

 CODI DE LA CONVOCATÒRIA: (núm. 202520255120015823) 

1. Indicació de l’aprovació de les Bases Específiques i diari oficial on 
s’han publicat 
 

Per acord del Ple de la Diputació de Barcelona de data  30 de març  de 2017 va 
ser aprovada definitivament l’Ordenança General de Subvencions de la 
Corporació. 

L’Ordenança, que estableix les bases reguladores generals del procediment de 
concessió de subvencions, va ser publicada al Butlletí Oficial de la Província de 
9 de maig de 2017. 

La present convocatòria incorpora les bases específiques que contenen les 
regulacions particulars del procediment de concessió, d’acord amb la possibilitat 
prevista a l’article 23.2.a) LGS. 

2. Antecedents 
 

La Diputació de Barcelona convoca la primera edició dels Premis Dones 
d’esport, de caràcter anual i d’àmbit provincial per a destacar els mèrits i 
contribucions de les dones en l'àmbit esportiu, promovent la igualtat de gènere i 
visibilitzant el paper clau de les dones en l'esport. 

3. Objecte i finalitat dels premis 
 

L’objecte de la present convocatòria és regular i fixar els criteris i el procediment 
de sol·licitud, tramitació, concessió i pagament de la primera edició dels Premis 
Dones d’esport.  

Aquests premis han de:   

- fomentar la promoció de la igualtat de gènere en l'àmbit esportiu,  
- reconèixer i valorar les aportacions de les dones en aquest camp,  
- incentivar la participació femenina en totes les disciplines esportives i els 

seus diferents nivells, per tal d’assolir una societat més equitativa i 
inclusiva. 

4. Beneficiaris 
 

4.1 Els Premis Dones d’esport tenen com a destinatàries les dones i persones 
jurídiques (inclosos els ajuntaments) vinculades  a activitats, projectes o 
iniciatives relacionades amb la promoció de l'esport femení i la igualtat de gènere 
de la província de Barcelona. 

4.2 Resten excloses de participar en aquests premis el personal de la Diputació 
de Barcelona.  



 
 

 
 

4.3 A efectes d’aquestes bases específiques, s’entendrà per dones les persones 
físiques amb aquesta consideració de gènere, d'acord amb la normativa vigent. 
I seguint com a referencia l’article 25 del Decret legislatiu 1/2000, pel qual 
s'aprova el Text únic de la Llei de l'esport, tindran la consideració d'esportistes 
de la província de Barcelona, les nascudes a la província i/o les que hagin 
adquirit el veïnatge civil en aquest territori, d'acord amb les normes generals 
aplicables.  

4.4 Les persones jurídiques seran aquelles entitats públiques (inclosos els 
ajuntaments) o privades legalment constituïdes, amb seu social a la província de 
Barcelona, que compleixin els requisits establerts en aquestes bases 
específiques i que desenvolupin activitats relacionades amb l’àmbit de l’esport, 
promoguin la igualtat de gènere o donin suport a les dones esportistes. 

5. Modalitats dels premis 
 

Els Premis Dones d’esport contemplen sis categories per premis i un 
reconeixement: 

• Premi a l’esportista de l’any. 
• Premi a l’equip de l’any. 
• Premi al rendiment esportiu jove. 
• Premi a la trajectòria esportiva. 
• Premi a l’entitat esportiva. 
• Premi al projecte municipal. 
• Reconeixement a la trajectòria professional de l’esport. 

 
6. Quantia total de la dotació econòmica i consignació pressupostària  
 
6.1 La dotació econòmica total d’aquesta primera edició dels Premis Dones 
d’esport, serà de vint-i-cinc mil euros (25.000,00 €), a càrrec de l’aplicació 
pressupostària G/C0100/34100/46206. Posteriorment mitjançant l’acte de 
resolució de la concessió dels premis es concretarà, segons la forma jurídica 
dels premiats, l’aplicació pressupostària corresponent. 
 

Atorgant-se la següent distribució econòmica en funció de la categoria de premis, 
amb l’aplicació de les retencions corresponents segons la legislació vigent:  

• Premi a l’esportista de l’any: 4.000 € (quatre mil euros) 
• Premi a l’equip de l’any: 4.000 € (quatre mil euros) 
• Premi al rendiment esportiu jove: 4.000 € (quatre mil euros) 
• Premi a la trajectòria esportiva: 4.000 € (quatre mil euros) 
• Premi a l’entitat esportiva: 4.000 € (quatre mil euros) 
• Premi al projecte municipal: 5.000 € (cinc mil euros) 
 
6.2 El reconeixement a la trajectòria professional de l’esport no disposarà de 
dotació econòmica.  
 
 



 
 

 
 

7. Candidatures al premi 
 

7.1 Podran ser candidates al “Premi a l’esportista de l’any”, les dones que 
hagin destacat en l’assoliment d’excel·lents resultats esportius, com la victòria 
en campionats internacionals, copes o competicions nacionals d’alt nivell i 
estiguin federades de categoria absoluta. 

7.2 Podran ser candidates al “Premi a l’equip de l’any”, l’equip en qualsevol 
categoria femenina que hagi destacat en l’assoliment de resultats esportius 
excel·lents en competicions internacionals, nacionals i/o locals, demostrant un 
alt rendiment, treball en equip i esperit col·laborador i estiguin federades de 
categoria absoluta 

7.3 Podran ser candidates al “Premi al rendiment esportiu jove”, les dones 
menors de 19 anys que hagin destacat en assolir resultats prometedors a nivell 
esportiu en competicions locals, nacionals o internacionals. 

7.4 Podran ser candidates al “Premi a la trajectòria esportiva”, les dones que 
hagin destacat en una carrera esportiva prolongada amb un mínim de 10 anys 
de dedicació esportiva federada i que hagi deixat empremta a nivell local. 

7.5 Podran ser candidates al “Premi a l’entitat esportiva”, les persones 
jurídiques que hagin destacat en la promoció de l’esport femení mitjançant 
accions, programes o col·laboracions significatives, amb un èmfasi especial en 
projectes liderats per dones o que promoguin la participació de les dones en 
l’activitat física i l’esport. És necessari  que organitzin programes d’activitat física 
i esport, o esdeveniments esportius adreçades a nenes, noies i dones d’esport 
base; o accions de sensibilització i formació per a la població en el marc dels 
objectius del premi.  

7.6 Podran ser candidates al “Premi al projecte municipal”, els ajuntaments 
que hagin destacat en el desenvolupament d’iniciatives esportives a nivell local, 
especialment aquelles polítiques publiques municipals que fomentin la promoció 
de la igualtat de gènere en l'àmbit esportiu i els continguts relacionats en el marc 
dels objectius del premi.  És necessari que siguin programes d’activitat física i 
esport, o esdeveniments esportius adreçades a nenes, noies i dones d’esport 
popular (no federat); o accions de sensibilització i formació per a la població en 
el marc dels objectius del premi.  

7.7  A valoració del jurat qualificador es podrà atorgar un reconeixement 
especial sense dotació econòmica a la trajectòria professional de l’esport a 
directives de clubs esportius, directives i/o tècniques d’ajuntaments de la 
província de Barcelona.   

8. Termini, lloc i forma de presentació de les candidatures 
 

8.1 El termini de presentació de la sol·licitud i els documents que la conformen 
començarà l’endemà de la publicació d’un extracte de la present convocatòria al 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, a través de la Base de Dades 
Nacional de Subvencions (BDNS) i finalitzarà el dia 30 de setembre de 2025. 



 
 

 
 

8.2 La presentació de la sol·licitud pressuposa el coneixement i l’acceptació de 
les normes que la regulen. 

8.3  Únicament poden presentar candidatures els ajuntaments de la província de 
Barcelona.  

En el cas que les candidates siguin persones físiques ho presentarà l’ajuntament 
del municipi on hagi nascut, estigui empadronada i/o tingui un arrelament.   

En el cas de les persones jurídiques (entitats) l’ajuntament del municipi on tingui 
el domicili social.   

Cada ajuntament podrà proposar una única candidatura en les diferents 
categories i una mateixa candidata no podrà figurar en més d’una categoria. 

8.4 La participació en la present convocatòria, haurà de tramitar-se 
electrònicament.  

Els ajuntaments sol·licitants hauran de:   

a) Accedir al Portal de tràmits dels ens locals i altres administracions (PMT), 
emplenar el formulari electrònic de la sol·licitud, adjuntar la documentació 
requerida que trobareu al lloc web de la Diputació de Barcelona: 
https://www.diba.cat/ca/web/esports/dones-i-esport; o a la seu electrònica: 
https://seuelectronica.diba.cat/  i seguir les instruccions, d'acord amb el que 
preveuen els articles 14 i 16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques. 

b) Emplenar la Fitxa descriptiva-memòria de la proposta de candidatura 
degudament signada on hi constarà una breu descripció de l'esportista 
nominada, equip, entitat, projecte o activitat candidata, incloent les accions 
destacades que es consideren motiu de mèrit per optar al premi (Annex 3). 

c) Aportar el Model d’autorització de presentació de candidatura emplenat i signat 
per la persona física o el representant legat de la persona jurídica candidata 
(Annex 4).  

8.5  La convocatòria i bases específiques, l’extracte de la convocatòria publicat 
al BOPB  i el model de fitxa descriptiva-memòria es trobaran al lloc web de la 
Diputació de Barcelona: https://www.diba.cat/ca/web/esports/dones-i-esport 

8.6  La comissió tècnica no considerarà les propostes que no acompleixin amb 
aquests requisits o no es presentin en les dates establertes. 

9. Rectificació de defectes o omissions en la sol·licitud 
 

9.1 En el cas que la documentació presentada sigui incorrecta o incompleta, es 
requerirà a l’ajuntament per a què en el termini de 10 dies hàbils a partir del dia 
següent a la notificació, procedeixi a la seva rectificació o a les esmenes 
necessàries, amb la indicació que si no ho fa així s’entendrà per desistit de la 
seva sol·licitud.  

https://www.diba.cat/ca/web/esports/dones-i-esport
https://seuelectronica.diba.cat/
https://www.diba.cat/ca/web/esports/dones-i-esport


 
 

 
 

9.2 Les rectificacions o esmenes requerides es faran a través de la seu 
electrònica de la Diputació de Barcelona mitjançant el formulari corresponent.  

10. Criteris de valoració de les candidatures: Instrucció tècnica 
 

10.1 Els paràmetres generals de valoració que es tindran en compte per part 
d’una comissió tècnica a l’hora de decidir quines candidatures són les premiades 
s’establiran sobre una puntuació total de 100 punts i seran els següents: 

 

• “Premi a l’esportista de l’any” 
- Resultats esportius de l’any 2025 (fins a 55 punts): Es valoraran els èxits 

obtinguts en competicions de màxim nivell (en ordre descendent: 
olimpíada, mundial, europeu, nacional, etc.), incloent trofeus i medalles 
que reflecteixen el rendiment destacat a l’any 2025.  

- Impacte social (fins a 35 punts): Es valorarà la col·laboració en iniciatives 
que promouen el benestar comunitari, programes d'ajuda i accions que 
inspiren un canvi positiu en la societat en el marc dels objectius del premi. 

- Notorietat en les xarxes socials (fins a 10 punts): Es valorarà l'impacte en 
les plataformes digitals, tenint en compte: el nombre de seguidors/es i els 
continguts relacionat en el marc dels objectius del premi. 
 

• “Premi a l’equip de l’any”  
- Resultats esportius de l’any (fins a 55 punts): Es valoraran els èxits 

obtinguts en competicions de màxim nivell (en ordre descendent: 
olimpíada, mundial, europeu, nacional, etc.), incloent trofeus i medalles 
que reflecteixen el rendiment destacat a l’any 2025.  

- Impacte social (fins a 35 punts): Es valoraran la col·laboració de l’equip 
en iniciatives de l’entitat a la que representen que promoguin el benestar 
comunitari, programes d'ajuda i accions que inspiren un canvi positiu en 
la societat en el marc dels objectius del premi. 

- Referents dins del club (fins a 10 punts): Es valorarà la col·laboració de 
l’equip en iniciatives internes de l’entitat amb els equips base en el marc 
dels objectius del premi. 

 
•  “Premi al rendiment esportiu jove” 

- Resultats esportius de l’any (fins a 55 punts): Es valoraran els èxits 
obtinguts en competicions de màxim nivell (en ordre descendent: 
olimpíada, mundial, europeu, nacional, etc.), incloent trofeus i medalles 
que reflecteixen el rendiment destacat a l’any 2025.  

- Impacte social (fins a 25 punts): Es valoraran la col·laboració en 
iniciatives que promouen el benestar comunitari, programes d'ajuda i 
accions que inspiren un canvi positiu en la societat en el marc dels 
objectius del premi. 



 
 

 
 

- Notorietat en les xarxes socials (fins a 20 punts): Es valorarà l'impacte en 
les plataformes digitals, tenint en compte: el nombre de seguidors/es, els 
continguts relacionat en el marc dels objectius del premi. 
 

• “Premi a la trajectòria esportiva” 
- Resultats obtinguts com a esportista (fins a 30 punts): Es valoraran els 

èxits obtinguts en competicions de màxim nivell (en ordre descendent: 
olimpíada, mundial, europeu, nacional, etc.), incloent trofeus i medalles 
que reflecteixen el rendiment destacat durant tota la seva carrera 
esportiva.  

- Resultats obtinguts en altres àmbits esportius (fins a 40 punts): Es 
valoraran els èxits obtinguts en qualitat d’entrenadora, directiva, àrbitra 
i/o totes aquelles col·laboracions vinculades a l’ecosistema esportiu. 

- Notorietat en el municipi (fins a 30 punts): Es valorarà l'impacte de les 
accions desenvolupades com a referent inspiradora que perdura més 
enllà de la seva dedicació.  

 
• “Premi a l’entitat esportiva” 

- Impacte local (fins a 50 punts): Es valorarà les accions de l’entitat i la seva 
adequació als objectius del premi, així com la participació comunitària i el 
foment d’hàbits saludables i de vida activa.  

- Inclusió (fins a 30 punts): Es valorarà la incorporació de la perspectiva de 
gènere interseccional, l’accés a la pràctica esportiva de dones amb risc 
d’exclusió social i/o diversitat funcional. 

- Composició entitat (20 punts): Es valorarà si les persones que formen 
part de l’entitat reflecteixen una composició equilibrada de gènere, 
afavorint l’equitat i la representativitat. 
 

•  “Premi al projecte municipal” 
- Impacte local (fins a 65 punts): Es valorarà les accions del projecte i la 

seva adequació als objectius del premi, així com la participació 
comunitària i el foment d’hàbits saludables, de vida activa i esportius.  

- Inclusió (fins a 20 punts): Es valorarà la incorporació de la perspectiva de 
gènere interseccional, l’accés a la pràctica esportiva de dones amb risc 
d’exclusió social i/o diversitat funcional. 

- Difusió del projecte (fins a 15 punts): Es valorarà les iniciatives 
comunicatives al voltant del projecte i la seva relació amb els objectius 
del premi. 
 

10.2 La comissió tècnica estarà composada per personal tècnic de l’Àrea 
d’Esports i Activitat Física i de l’Àrea de Feminisme i Igualtat de la Diputació de 
Barcelona.  
 
10.3 Aquesta comissió realitzarà una instrucció tècnica de les candidatures en 
funció dels criteris de valoració exposats a l’apartat 10.1 i elevarà una proposta, 



 
 

 
 

amb la selecció d’un màxim de cinc candidatures amb més puntuació per cada 
categoria de premis, als membres del jurat. 
 
11. Composició del jurat, avaluació i resolució 

 
11.1 El Jurat està integrat pels membres següents:  

• Presidències delegades de l’Àrea d’Esports i Activitat Física i de l’Àrea de 
Feminisme i Igualtat de la Diputació de Barcelona, o persona en qui deleguin;  

• Coordinacions de l’Àrea d’Esports i Activitat Física i de l’Àrea de Feminisme 
i Igualtat de la Diputació de Barcelona, o persona en qui deleguin;  

• Gerències de l’Àrea d’Esports i Activitat Física i de l’Àrea de Feminisme i 
Igualtat de la Diputació de Barcelona, o persona en qui deleguin. 
 

La Presidència delegada de l’Àrea d’Esports i Activitat Física de la Diputació de 
Barcelona, o persona en qui delegui, serà la Presidència del Jurat.   

La Gerència de l’Àrea d’Esports i Activitat Física de la Diputació de Barcelona, o 
persona en qui delegui, actuarà com a secretari/a del Jurat, amb veu i vot.   

El Jurat podrà ser assistit per dos membres de la comissió tècnica, amb veu però  
sense vot. 

11.2  Els membres que integren el Jurat actuaran de conformitat amb els principis 
d'imparcialitat, independència i objectivitat, sense que, en cap cas, ni per compte 
propi ni a través d'entitats o particulars, puguin intervenir en l'elaboració de les 
propostes que es presentin. 

11.3 El Jurat valorarà les cinc candidatures proposades per la comissió tècnica 
per cada categoria de premi i seleccionarà, per majoria de vots, la guanyadora 
atenent a:  

L’alineació de les candidatures amb el propòsit, la missió i els valors de la 
Diputació de Barcelona així com la seva potencialitat com model, referent i/o 
inspiració de bones pràctiques en l’àmbit local que generi canvis positius en la 
societat. 

La seva decisió serà inapel·lable, i té les màximes facultats per a interpretar les 
bases.  

Cada membre del jurat, votarà 2 de les 5 candidatures finalistes. La candidatura 
que sumi més vots serà la guanyadora. 

11.4 En cas d’empat, es procedirà a una segona votació, on cada membre del 
jurat votarà per 1 candidatura entre les que hagin obtingut més vots. Si persisteix 
l’empat, decidirà el vot de qualitat de la Presidència.  

11.5 El jurat, de comú acord, pot declarar el premi ex-aequo i en aquest cas les 
guanyadores es repartirien el premi econòmic a parts iguals.  

11.6 Durant la sessió/ns de deliberació els membres del jurat proposaran 
candidatures al reconeixement a la trajectòria professional de l'esport i 
procediran a la seva valoració i votació seguint el mateix procés que en la resta 



 
 

 
 

de premis. En la resolució del jurat es farà constar la candidatura/es 
proposada/es així com la finalment guanyadora.  

11.7 De la/les sessió/ns del jurat, se’n redactarà un acta, que signaran el 
president i el secretari  i on es farà constar el veredicte. 

11.8 La resolució del jurat es farà pública abans de finalitzar l’any 2025. 

11.9 El règim de funcionament del Jurat es regirà pel que estableixen les 
presents bases i supletòriament pel RD 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual 
s’aprova el Reglament d’Organització, Funcionament i Règim Jurídic de les 
Entitats Locals. 

12. Drets de la propietat intel·lectual i industrial 
 

12.1 En relació al “Premi al projecte municipal”, els drets d’autor i els seus 
continguts pertanyen a les persones creadores dels respectius projectes. 

12.2 Els/Les candidats/tes es responsabilitzen totalment de ser els únics 
autors/es i de garantir que no existeixen drets previs de tercers sobre els 
projectes presentats a la convocatòria. 

12.3 Les persones autores concurrents, pel fet de ser-ho, certifiquen l’autoria del 
text que presenten i eximeixen a la Diputació de Barcelona de qualsevol 
responsabilitat derivada del plagi o de qualsevol altra infracció de la legislació 
vigent en la qual pogueren incórrer com a  candidats/tes. 

12.4 Els/Les candidats/tes seran responsables per les infraccions causades o 
que es puguin causar als drets de tercers amb la participació dels treballs que 
presentin i pels seus continguts i hauran d’indemnitzar els tercers pels danys i 
perjudicis en què incorrin per l’incompliment de l’obligació abans descrita. 

13. Notificació de la resolució d’atorgament 
 

La resolució d'atorgament del premi es notificarà als ajuntaments que han 
proposat les candidatures i es comunicarà a les candidatures premiades.    

14. Pagament i seguiment 
 

14.1 Els Premis seran lliurats a les persones físiques o jurídiques a partir de la 
notificació i/o comunicació de la resolució d’atorgament dels premis. Abans del 
pagament les beneficiàries hauran d’acreditar fefaentment trobar-se al corrent de 
les obligacions tributàries i amb la Seguretat Social, així com emplenar la fitxa 
corresponent d’alta de tercers amb les dades bancàries per a fer-se la 
transferència.  

14.2 La Diputació de Barcelona podrà fer seguiment del compliment dels 
requisits establerts en les bases dels premis per part de les persones premiades. 
Això inclourà la verificació del compliment de les condicions per al lliurament del 
premi, així com la sol·licitud d'informació o documentació addicional que pugui 
ser necessària. 

 



 
 

 
 

15. Publicitat i difusió del premi  
 

15.1 Els premis atorgats seran objecte de publicitat a través de la Base de Dades 
nacional de subvencions, com a Sistema Nacional de Publicitat de Subvencions. 

15.2 La Diputació de Barcelona podrà donar publicitat i difondre, per qualsevol 
tipus de mitjà i per temps indefinit, el nom o la denominació de les candidatures, 
premiades o no, així com dels ajuntaments que van proposar les candidatures. 

16. Acceptació de termes i condicions 
 

16.1 La participació en aquesta convocatòria suposa l’acceptació íntegra de les 
bases i condicions i la submissió expressa a les decisions interpretatives de les 
mateixes elaborades per la Diputació de Barcelona, així com la conformitat amb 
la decisió del jurat. 

16.2 La no acceptació implica l’exclusió del/la candidat/a. 

16.3 Els ajuntaments que hagin presentat candidatura es comprometen a 
comunicar immediatament a la Diputació de Barcelona qualsevol circumstància 
sobrevinguda després de la presentació i abans de ser comunicat el veredicte, 
que afecti a les condicions d’invalidesa recollides a les bases de la present 
convocatòria.  

17. Resolució de conflicte 
 

La Diputació de Barcelona  es reserva el dret de resoldre qualsevol conflicte que 
sorgeixi en relació amb les bases. 

18. Protecció de dades personals 
 
18.1 De conformitat amb el Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del 
Consell, de 27 d’abril, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que 
respecta al tractament de dades personals i la lliure circulació d’aquestes dades, 
i la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i 
garantia dels drets digitals, la Diputació de Barcelona tractarà les dades 
facilitades per les persones que presentin la sol·licitud, amb la finalitat de 
gestionar l’atorgament del premi.  
 
Aquestes dades no es cediran sense el consentiment de la persona interessada 
o una previsió legal, basant-se en una missió de caràcter públic i en les 
obligacions legals de la responsable. Les dades es conservaran de forma 
permanent amb finalitats de gestió documental i d’arxiu, i durant el temps previst 
a la normativa de procediment administratiu, contractació pública i arxiu històric.  

18.2 S’aplicarà el que preveu la política de gestió documental de la Diputació de 
Barcelona (i els expedients amb el seu contingut es conservaran segons disposi 
la Taula d’Accés i Avaluació Documental corresponent).   

18.3 Pel compliment de les obligacions de transparència es preveu la cessió de 
dades per al registre i publicació de les convocatòries de subvencions i ajudes al 
web del Sistema Nacional de publicitat de Subvencions i al Registre d’ajuts i 



 
 

 
 

subvencions de Catalunya. No s’ha previst cap altra cessió sense consentiment 
de l’afectat o sense previsió legal. 

18.4 Les persones interessades tenen els drets de l'autodeterminació informativa 
sobre les seves dades personals cas de ser tractades. Aquest drets (d'accés, 
rectificació, supressió i de limitació o oposició al tractament) es poden exercir a 
través de la Seu electrònica de la Diputació de Barcelona 
https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-seu/proteccio-dades/default.asp  o 
bé presencialment o per correu postal a les oficines del Registre a Rambla 
Catalunya, 126, 08008. 

18.5 Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les 
dades personals, la Diputació de Barcelona posa a la seva disposició la bústia 
dpd@diba.cat des d’on l’atendrà la persona Delegada de Protecció de Dades.  

18.6 Altrament, qualsevol persona interessada té dret a presentat una reclamació 
davant d’una Autoritat de Control, que a Catalunya és  l’Autoritat Catalana de 
Protecció de Dades (APDCAT) en 
http://apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar/ 

19. Règim jurídic supletori 

En tot el que no preveuen expressament aquestes bases específiques, seran 
d’aplicació:  

• Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. 

• Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.  
 

• Ordenança General de Subvencions de la Diputació de Barcelona, aprovada 
definitivament per acord del Ple de data de 30 de març de 2017 i publicada 
al Butlletí Oficial de la Província del dia 9 de maig de 2017.  

 
• Llei 7/1985, de 2 d'abril,  reguladora  de  les  Bases  de  Règim  Local en  tot  

allò  considerat com a norma bàsica. 

• Llei 19/2014, del 29 de de setembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

• Llei  orgànica  3/2018,  del  5  de  desembre,  de  Protecció  de  Dades  
Personals  i  garantia  dels  drets digitals. 

• Llei 19/2013, de 9 de desembre, de Transparència, accés a la informació 
pública i bon govern. 

• Llei 26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les 
administracions públiques de Catalunya 

• Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. 

• Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.  

https://seuelectronica.diba.cat/serveis-de-la-seu/proteccio-dades/default.asp
http://apdcat.gencat.cat/ca/drets_i_obligacions/reclamar_i_denunciar/

